Opinia Swietokrzyskiej Izby Pielegniarek i Potoznych oraz konsultantéw wojewddzkich
wojewddztwa swietokrzyskiego w dziedzinach pielegniarstwa w sprawie propozycji ksztafcenia
pielegniarek w braniowej szkole zawodowej
Propozycja wprowadzenia Sciezki ksztafcenia do zawodu pielegniarki w systemie szkoty zawodowe]
(branzowej) wyrazona w pismach Ministra Zdrowia do Pani Anny Zalewskiej - Ministra Edukacji
Narodowej to kolejny krok, ktéry dyskryminuje na tle innych zawoddw medycznych zawdd

pielegniarki w naszym kraju wobec takich rozwigzan wyrazamy zdecydowany sprzeciw.
Propozycja opisana w pismach zaktada, ze ksztatcenie do zawodu pielegniarki bezposrednio po
ukonczeniu szkoty podstawowej bedzie przebiegato dwustopniowo. Po pierwszych ‘trzech latach
ksztatcenia — tytul zawodowy asystentki pielegniarskiej, kolejne trzy lata - tytutl pielegniarki
dyplomowanej, przy jednoczesnym pozostawieniu $ciezki ksztatcenia akademickiego.
1 W zadnym zawodzie medycznym poza pielegniarstwem, ( fizjoterapeuta, psycholog, ratownik
medyczny) ksztalcenie nie przebiega w dwdch systemach jednoczesnie: akademickim i jako tzw.
Lawodoéwlka”. W przypadku ratownikow medycznych aktualnie wrecz zaniechano ksztalcenia w
systemie szkot policealnych. Zgodnie z logika nalezatoby zada¢ Ministerstwu Zdrowia zasadnicze
pytanie: czy pielegniarka to zawdd, ktéry wymaga niskich, czy wysokich kompetencji? Zepchniecie
kszta’rcénia pielegniarki do szkoly zawodowej przy jednoczesnym utrzymaniu ksztatcenia
akademickiego wskazuje na brak konsekwencji i logiki dziatania.
Réine systemy ksztalcenia spowodujg bafagan kompetencyjny w praktyce, a docelowo dalszy
spadek zainteresowania pielegniarstwem jako zawodem o jeszcze mniejszym prestizu niz
ohecnie. Reasumujac, w dalszej perspektywie rozwiaza}lie to przyniesie odwrotny skutek do
zamierzonego.
5 Nalfezy spodziewaé sie spadku nie tylko prestizu, ale przede wszystkim jakosci pielegnowania.
Magiczne myslenie, ze pielegniarstwo to zawodd tylko praktyczny, ktdrego zdobycie na poziomie
LZawodowki” jest wystarczajgce, moze hiebawem zemsci€ sie na jego autorach. Pielegniarstwo to nie
tylko wykonywanie machinalnie wyuczonych czynnosci praktycznych. To caly proces pielegnowania
cztowieka wymagajacy trudnej, specjalistycznej wiedzy, logicznego rozumowania, postawy zgodnej z
kodeksem etyki i ogromnej odpowiedzialnosci. Podmiotem dziatan pielegniarek jest CZEOWIEK i jego
najwieksze dobro jakim jest jego zZycie i zdrowie. Sprowadzenie nauki pielegniarstwa do zawoddowki
na wzor zawoddéw wymagajacych przede wszystkim opanowania czynnodci manualnych i to w
odniesieniu do obrabianych przedmiotéw, $wiadczy o braku wyobrazni i odpowiedzialnosci
pomystodawcow.

Zawod pielegniarki ze wzgledu na jego fatalng ekonomiczng pozycje i ciezkos¢ pracy moze nie

by¢ na tyle atrakcyjny, by podejmowac nauke w ,,zawodéwce”, majac alternatywy podobnego

ksztatcenia w innych mniej wymagajacych zawodach., W naszej opinii, to kolejny element, z



powadu kiérego efekt osiagniety bedzie odwrotny do zamierzonego. Chyba, ze celem jest
jedynie zdeprecjonowanie zawodu pielegniarki, uciecie raz na zawsze aspiracji pfacowych, a
nie budowanie pozycji zawodu i podnoszenie jakosci Swiadczen pielegniarskich min. poprzez
dobre systemy ksztatcenia przed i podyplomowego.

3. Nauke w zawodzie asystentki (a péiniej pielegniarki) rozpoczynaja dzieci w wieku 14 lat (po
szkole podstawowe]j - rozpoczetej w wieku 6 lat).

2) W wieku 14 lat osoba musi zdecydowaé o wyborze tak specyficznego i odpowiedzialnego
zawodu, a nastgpnie w czasie praktyk zawodowych {bo chyba o to chodzi w zawoddwce) stykac sie z
czynnikami zakainymi i materiatem biologicznym pochodzacym od pacjentdéw. Pozostaje to w
sprzecznosci z Rozporzgdzeniem w sprawie wykazu prac wzbronionych mtodocianym i warunkow ich
zatrudniania przy niektorych pracach (Dz. u. poz. 1509
z 20 marca 2016 r. § 2 zatacznik 2). Nie bez znaczenia dla tak mtodej psychiki pozostaje koniecznosé
ksztatcenia praktycznego w warunkach oddziatéw szpitalnych i narazenia na drastyczne sytuacje i
przezycia wykraczajace czesto poza moiliwosci adaptacyjne tak mtodej psychiki. Nalezatoby zasiegnaé
w tych kwestiach opinii Panstwowej inspekcji Pracy oraz autorytetéw w dziedzinie psychologii.

1 W uzasadnieniu do pomystu nowego systemu ksztatcenia w zawodzie pielegniarki
czytamy, ze celem jest szybka sciezka i znaczne skrdcenie czasu trwania ksztatcenia do
uzyskania tytutu zawodowego pielegniarki.

Po 3 latach mozliwe jest uzyskanie tytutu asystentki pielegniarki, co w pordéwnaniu z
ksztalceniem opiekuna medycznego oznacza dtuiszy czas nauki przy tych samych
kwalifikacjach. Pielegniarki nie potrzebuja asystentek, to chorzy potrzebuja opiekundéw.
Dopiero po kolejnych 3 latach nauki w szkole zawodowej moina uzyska¢ kwalifikacje
pielegniarki dyplomowanej. Poréwnujac czas trwania systemu ksztatcenia do zawodu
pielggniarki dyplomowanej w trybie ,zawoddwki” i w trybie akademickim — réznica wynosi 1
rok .

Tryb zawoddwki - 8 lat szkoty podstawowej+3 lata ksztatcenia w zawodzie asystentki
pielegniarskiej +3 lata w zawodzie pielegniarki=14 lat ksztatcenia

Tryb ksztatcenia akademickiego - 8lat podstawdwka+4 lata liceum ogdlnoksztatcgce+3 lata
studia licencjackie=15 lat ksztatcenia

Czy biorgc pod uwage z jednej strony koszty jakie bedzie trzeba przeznaczy¢ na
zorganizowanie i utrzymanie nowego systemu ksztafcenia a drugiej strony watpliwe korzysci z
niego wynikajgce warto podejmowac¢ taki wysitek wydajac przy tym pieniadze podatnikéw.
Czy zostaly policzone koszty, kitdre wygeneruje nowy system ksztatcenia w aspekcie

2.
spodziewanych korzysci? Oczywiscie jezeli korzyscig nazwiemy utrzymanie plac pielegniarek



na dotychczasowym poziomie z racji hycia personelem srednim a moze nizszym to moina nie
zadawadé zadnych pytan. Jezeli to jest jedyny cel wprowadzanej zmiany to zostanie osiggniety.

Wzrastaja dwukrotnie koszty funkcjonowania KRASzPiP

Koszty nieokreslone w analizowanym dokumencie: tworzenie i utrzymanie placowki
doskonalenia nauczycieli zawodu pielegniarki (a moze przekwalifikowania nauczycieli innych
przedmiotéw lub zawodow?), wyposazenie szkél w nowoczesny sprzet, ktéry umozliwi zajecia
praktyczne w warunkach symulowanyckh. Uczelnie wyzsze juz dzi$ dysponujg bazg dydaktyczng
do ksztatcenia w zawodzie lekarza, pielegniarki, fizjoterapeuty, ratownika medycznego i nie
trzeba budowac tej bazy od zera jak w przypadku szkot zawodOW\)ch.
Uczelnie ksztatcace pielegniarki/ potozne dysponowac beda w niedalekiej przysztosci centrami
symulacyjnymi wysokiej wiernosci wybudowanymi ze srodkéw Unii Europejskiej, gdzie
argumentowano koniecznos¢ ksztalcenia pielegniarek zgodnie z najwyzszymi europejskimi
standardami. Trudno wiec zrozumieé uruchamianie szkét branzowych, ktére nie beda w stanie
dysponowad bazg dydaktyczng chodéby na przyblizonym poziomie.
1 W dokumencie skierowanym do Pani Minister Edukacji Narodowej podpisanym przez
Ministra Konstantego Radziwifta, zawarte sg informacje o bardzo dobrym wyposaieniu
pracowni dydaktycznych do ksztatcenia pielegniarek. Nalezy zauwazyé, ze stawianie znaku
rownosci pomiedzy bazg dydaktyczng do ksztalcenia opiekuna czy asystenta a bazg niezbedng
do wyksztafcenia pielegniarki na dobrym poziomie nie moze by¢ zaakceptowane z uwagi na
zbyt lakoniczne potraktowanie problemu. Z tresci pisma moina wywnioskowad, ze w opinii
Pana Ministra Zdrowia nie ma réznicy pomiedzy zakresem kompetencji, odpowiedzialnosci i
zakresu wiedzy koniecznej do uzyskania przez pielegniarke a innymi opiekuiczymi zawodami
medycznymi. Smutne jest tylko to, ze po tylu latach dbatosci o podnoszenie jakosci ksztafcenia
pielegniarek, zwiekszania ich kompetencji i samodzielnosci Pan Minister bedacy lekarzem, tak
ocenia pozycje zawodu pielegniarki wsréd pozostatych zawodow medycznych.
Wiasnie dokonywanie takich ocen i traktowanie pielegniarstwa wylgcznie jako zawodu do
wykonywania polecen i $wiadczenia prostych czynnoéci opiekuriczych ksztattuje opinie na jego
temat w Swiadomosci spotecznej.
5 S’ruchgjac opinii mtodych pielegniarek i studentow pielegniarstwa, wiasnie niski prestiz
zawodu pielegniarki i sposéb w jaki jest postrzegany w Polsce (przyktad stanowi opinia
Ministra Zdrowia wyrazona posrednio w pismie) stanowi jedng z wainiejszych przyczyn
emigracji do krajow, w ktorych pielegniarstwo postrzegane jest jako jedna z kluczowych
profesii w ochronie zdrowia, wymagajaca ogromne] wiedzy i umiejetnoéci a przez to

doceniana w sensie prestizu i sytuacji ekonomicznej.



W zatgczeniu do opinii przedstawiony jest list studentéw pielegniarstwa wyrazajacy ich opinie
w omawianej sprawe. To gtos mtodego pokolenia powinien by¢ przede wszystkim brany pod
uwage przy podejmowaniu tego typu decyzji, gdyz to oni bedg ponosi¢ ich konsekwencje i to

te decyzje beda kluczowe dla ich przysztosci.
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