POROZUMIENIE
zawarte w dniu 23 wrzeénia 20151, w Warszawie pomigdzy:

Ogélnopolskim Zwigzkiem Zawodowym Pielegniarek | Poloznych, 00-252 Warszawa,
ul. Podwale 11, reprezentowanym przez Lucyne Dargiewicz Przewodniczgey Ogéinopolskiego
Zwigzku Zawodowego Pielegniarek i Potoznych,

I

Naczeing Radz Pielegniarek i Potoznych, 02-757 Warszawa,
ul. Pory 78, lok. 10, reprezentowang przez Grazyne Rogalg-Pawelczyk Prozes Naczelnej Rady
Pielggniarek i Poloznych

a .
Prezesem Narodowego Funduszu Zdrowia Tadeuszem Jedrzejczykiem, 02-390 Warszawa,
ul. Gréjecka 186,

i

Ministrem Zdrowia Marianem Zembalag, 00-952 Warszawa, ul. Miodowa 18,

- zwanymi daiej ,Stronami”,

Majgc na uwadze:

- przepisy ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U
z2014 r. poz. 167 oraz z 2015 r. poz. 791),

-art. 22 ust. 1 pkt6i 12 ustawy z dnia 1 lipca 2011 r. o samorzgdzie pielegniarek i potoznych
(Dz. U. Nr 174, poz. 1038, z 2013 r. poz. 779, 1247 i 1650 oraz z 2014 r. poz. 1004),

- ant. 102 ust. § pkt 22 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 1. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkéw publicznych (Dz. U. 22015 r. poz. 581, z pézn. zm.),

- art. 38 ust. 1 w zwigzhu z art. 33 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 4 wzeénia 1997 1. 0 dziatach
administracji rzgdowej (Dz. U. 2 2015 r. poz. 812),

w trosce o zapewnienie wiasciwego miejsca pielegniarkom i poloznym w systemie $wiadczer, -

opieki zdrowotnej oraz dbajac o bezpleczeristwo i jakoéé opieki nad pacjentami, starajgc sie
zabezpieczyé ilogé wykwalifikowanych kadr na nalezytym poziomie oraz stwarzajgc warunki
powodujgce wzrost atrakeyjnosci zawodéw pielegniarki i poloznej dla nowych, naptywajgeych
do zawodu kadr, Strony postanowily zawrzeé niniejsze Porozumienie o nastepujgcej tresci:

§1

1. Minister Zdrowia, na podstawie arf. 137 ust. 2 ustawy 2 dnia 27 sierpnia 2004 1. o
Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych (Dz. U. 22015, poz.
581, z pdzn. zm.) zwanej dalej sustawq”, dokona nowelizacji rozporzgdzenia Ministra Zdrowia
z dnia 8 wizeénia 20161, w sprawie ogdinych warunkéw uméw o udzielanie $wiadczen opieki
zdrowotnej (Dz. U. poz. 1400), w cely wprowadzenia zmian majacych na celu dostosowanie
jego przepiséw do warunkow okredlonych w niniejszym Porozumieniu. Minister Zdrowia w
terminie do dnia 25 wrzesnia 2015 r. przediozy Stronom niniejszego Porozumienia projekt
nowelizacji ww. rozporzadzenia uwzgledniajgcej tres¢ warunkéw zawartego Porozumienia
oraz niezwlocznie rozpocznie procedure zwigzang z wprowadzeniem nowelizacji w zycie,

2. Prezes Narodowego Funduszu Zdrowia dokona nowelizacji zarzadzenia nr 61/2015/DS0Z
z dnia 16 wrzeénia 2015 r. w cely realizacjl ninisjszego Porozumienia znowelizowanego

b f W? |



rozporzgdzenia Ministra Zdrowia z dnia 8 wize$nia 2015 r. w sprawie ogdlnych warunkéw
uméw o udzielanie $wiadczer opieki zdrowotnej. Prezes Narodowego Funduszu Zdrowia w
terminie do dnia 28 wrzesnia 2015 r. przedlozy Stronom ninigjszego Porozumienia projekt
nowelizacji ww. zarzadzenia uwzgledniajgcego tres¢ warunkéw zawartego Porozumienia. -

3, Prezes Narodowego Funduszu Zdrowia na podstawie znowelizowanego rozporzadzenia
Ministra Zdrowia z dnia 8 wrzesnia 2015 r. w sprawie ogbinych warunkéw umdw o udzielanie
éwiadczen opieki zdrowotne] przeznaczy w planach finansowych Narodowego Funduszu
Zdrowia $rodki finansowe na $wiadczenia opieki zdrowotnej udzielane przez pielegniarki i
polozne umozliwiajace wzrost wynagrodze dla pielegniarek i potoznych w sposdb okreslony
w ust, 4-6,

4. U swiadczeniodawcdw posiadajgacych umowy o udzielanie Swiadczer opieki zdrowotnej, z
wylgczeniem umowy w rodzaju podstawowa opieka zdrowotna, $redni wzrost miesigcznego
wynagrodzenia wraz ze wszystkimi innymi skiadnikami i pochodnymi {dodatek stazowy,
dodatek za prace w porze nocnej, dodatek $wigteczny, sktadki na ubezpieczenia spoleczne i
Fundusz Pracy), w przeliczeniu na etat albo rownowaznik etatu pielegniarki i poloznej
wyniesie:
1) 400,00 zt od dnia 1 wrzeSnia 2015 r. do dnia 31 sierpnia 2016 r, 2
uwzglednieniem kwoty 300,00 zt w okresie od dnia 1 wrzeénia 2015 .
do dnia 30 czerwca 2016 r., o kidrej mowa w § 2 rozporzadzenia
Ministra Zdrowia z dnia 8 wrzednia 2015 r. w sprawie ogdlnych
warunkow umbw o udzielanie $wiadczer opieki zdrowotne;
2) 800,00 2t od dnia 1 wrzednia 2016 r. do dnia 31 sierpnia 2017 r., w tym
kwote, o ktdrej mowa w pkt 1;
3) 1200,00 zt od dnia 1 wrzednia 2017 r. do dnia 31 sierpnia 2018 r,wiym

kwote, o ktdrej mowa w pkt 2;
4) 1600,00 zt od dnia 1 wrzeénia 2018 r. do dnia 31 sierpnia 20191, wiym

kwote, o ktorei mowa w pkt 3.

5. U $wiadczeniodawcéw, bez wzgledu na forme organizacyjno-prawng, posiadajgcych
umowy o udzielanie éwiadczen w rodzaju podstawowa opieka zdrowotna Swiadczenia bedg
objete zwiekszonym finansowaniem poprzez wzrost stawki kapitacyjnej dia pielggniarki
podstawowej opieki zdrowotnej, poloznej podstawowej opieki zdrowotnej oraz pielggniarki
Srodowiska nauczania i wychowania w sposob zapewniajacy $redni wzrost miesigcznego
wynagrodzenia, w przeliczeniu na etat albo rownowaznik etatu tych pielegniarek i potoznych
W wWysoKoSC:

1) 400,00 2t od dnia 1 stycznia 2016 r. do dnia 31 sierpnia 2016 r.;

2) 800,00 zt od dnia 1 wrzesnia 2016 r. do dnia 31 sierpnia 2017 r.,

w tym kwota, o ktérej mowa w pkt 1;

3) 1200,00 zt od dnia 1 wrzeénia 2017 r. do dnia 31 sierpnia 2018

r., w tym kwota, o ktérej mowa w pki 2,

4) 1600,00 zt od dnia 1 wrzeénia 2018 r. do dnia 31 sierpnia 2019

r., w tym kwota, o kidrej mowa w pkt 3.

6. Przepisy znowelizowanego rozporzgdzenia Ministra Zdrowia z dnia 8 wrzeénia 2015 r. w
sprawie ogoinych warunkéw uméw o udzielanie Swiadczen opieki zdrowotnej bedg
gwarantowaty od dnia 1 wizesnia 2019 r. utrzymanie $redniego miesigcznego wzrostu
wynagrodzen w kwocie nie mniejszej niz okreslona w ust. 4 pkt 4 oraz ust. 5 pkt 4.

7. Podziat §rodkéw finansowych stanowigcych wzrost wartosci umowy ¢ udzielanie $wiadczen
opieki zdrowotnej u danego $wiadczeniodawcy nastapi na poziomie tego $wiadczeniodawcy.
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1) nieosiggniecia porozumienia z przedstawicielami zwigzkéw zawodowych
pielggniarek i pofoznych zizeszajgcych wylgcznie pielegniarki i polozne,
dziatajgcych u $wiadczeniodawcy dotyczacego sposobu podziatu kwot, o
ktérych mowa w ust. 4 pkt 2-4 | yst. 8, albo,

2) braku pozytywnie zaopiniowanego przez upowaznionego przez okregowa
rade pielegniarek i potoznych przedstawiciela samorzadu zawodowego
pielegniarek i pooznych sposobu podziatu kwot, o ktdrych mowa w ust. 4
pkt 2-4 § ust. 5 ~ gdy u danego Swiadczeniodawcy nie dzialajg zwigzki
zawodowe okreélone w pkt 1
— podziat tych kwot nastapi w réwnej miesigcznej wysokosci w przeliczeniu
na etat albo réwnowaznik etatu.

8. Zasady wynikajace z ust. 7 stoéuja sig réwniez do podziatu kwoty wynikajgcej z ust. 4 pkt 1
okreélonej na podstawie rozporzadzenia Ministra Zdrowia zmieniajgcego rozporzadzenie w
sprawie ogdlinych warunkéw umoéw o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej.

9. Kolejne wzrosty wynagrodzen, o kibrych mowa w ust. 4 pkt 2-4 oraz ust 5, bedg
poprzedzone kazdorazowo ustalaniem liczby etatéw oraz réwnowasnikéw etatéw pielegniarek
i potoznych wykonujgcych zawéd pielegniarki i potoZnej u $wiadczeniodawcy i realizujgcych
$wiadczenia opieki zdrowotngj, z tym Zze w przypadku wzrostu wynagrodzen, o ktérych mowa
w ust. 4 pkt 2-4 - wedhug stanu na dzien odpowiednio 1 sierpnia 2016 1., 1 sierpnia 2017 r., 1
sierpnia 2018 r. oraz 1 sierpnia 2019 r. | z uwzglednieniern zasady, ze dla zawarcia
porozumienia lub wydania pozytywnej opinii zostanie uwzgledniony okres do 21 dni.

10. Minister Zdrowia przedstawi do dnia 10 pazdziernika 2015 r. propozycje $redniego wzrostu
wynagrodzen wraz ze wszystkimi innymi sktadnikamij pochodnymi, w przeliczeniu na etat albo
réwniowaznik etatu pielegniarek i poloznych, w jednostkach podiegtych lub nadzorowanych
przez Ministra Zdrowia finansowanych z budzety paristwa.

11. Ogélnopolski Zwiazek Zawodowy Pielegniarek | Poloznych:

1} zawiesi od dnia 30 wizeénia 2015 r. ogoinopolsky akeje protestacyjna, pod
warunkiem, Ze projekt rozporzadzenia Ministra Zdrowia Zmieniajgcego
rozporzadzenie w sprawie ogbinych warunkéw uméw o udzielanie
$wiadczen opieki zdrowotnej bedzie zawierat postanowienia wynikajgce 2z
niniejszego Porozumienia; ,

2) zakonczy ogdinopolskg akcje protestacyjng najpézniej w terminie 7 dni od
dnia podpisania rozporzadzenia Ministra Zdrowia zmieniajgcego
rozporzadzenie w sprawie ogélnych warunkéw umdéw o "udzielanie
Swiadczen opieki zdrowotne;, pod warunkiem, Ze rozporzagdzenie to bedzie
zawieralo postanowienia wynikajace z niniejszego Porozumienia:

3) niezwiocznie po zakonczeniu ogdinopolskiej akeji protestacyjne;j podejmie
dziatania zmierzajgce do zakoriczenia sporéw zbiorowych prowadzonych
przez zakladowe organizacie zwigzkowe Og6lnopolskiego  Zwiazku
Zawodowego Pielegniarek i Potoznych w czesci dotyczgcej warunkéw
wynagradzania.

12. Strony zgodnie oéwiadczaja, ze akceplujg powyzsze ustalenia i bedg zgodnie wspoldziataé
w ich realizacji w ramach kompetencji wiasnych i wylgcznych danej Strony wynikajgcych 2z
przepiséw ustawowych oraz przepiséw prawa wewnetrznego. .

§2
Stanowisko Ministra Zdrowia w sprawie § 2 rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 8 wrzesnia
2015 r. w sprawie ogbinych warunkéw uméw o udzielanie Swiadczen opieki zdrowotnej
stanowi zalgcznik do niniejszego Porozumienia i Strony ustalaja, ze Stanowisko to w zakresie
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pkt | i || bgdzie obowigzujace takze przy kolejnych wzrostach wynagrodzen okreslonych w §1
ust. 4 pkt 2-4 oraz ust. 5.

§3
Porozurnienie sporzadzono w czterech jednobrzmigeych egzemplarzach po jednym dia kazdej
ze Stron,

§4

Porozumienie wehodzi w zycie z dniem 23 wrzesnia 2015 1.

w imieniu:
Ogéinopolskiego Zwiazku Zawodowego Pielegniarek i Potoznych
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Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych




