UCHWAŁA

Nr 6/VI/11 

z dnia 21 października 2011r.

VI Zjazdu Sprawozdawczo – Wyborczego

 Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Okręgowego Sądu 

Pielęgniarek i Położnych Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych 
za okres V kadencji

Na podstawie art. 23 pkt. 2 ustawy z dnia 19 kwietnia 1991 r. o samorządzie pielęgniarek  
i położnych /Dz. U. Nr 41, poz. 178 z późn. zm./  uchwala się, co następuje:

§ 1

Zatwierdza się sprawozdanie z działalności Okręgowego Sądu Pielęgniarek  
i Położnych za okres V Kadencji przedstawione przez Przewodniczącą Okręgowego Sądu  Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych, stanowiące załącznik nr 1 do niniejszej uchwały.

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

        Sekretarz Zjazdu





    Przewodniczący Zjazdu

      Krystyna Kaziszko




          Zygmunt Sitko

Załącznik nr 1 do Uchwały nr 6/VI/11






VI Zjazdu Sprawozdawczo – Wyborczego 








SIPiP z dnia 21.10.2011r.
SPRAWOZDANIE Z DZIAŁALNOŚCI OKRĘGOWEGO SĄDU SZCZECIŃSKIEJ                              IZBY PIELĘGNIAREK I POŁOŻNYCH za okres V kadencji  (2007 – 2011) 

W okresie sprawozdawczym Okręgowy Sąd Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych pełnił swoje zadania w składzie:

Przewodnicząca                      -     Kacprzak Ewa

V- ce Przewodnicząca              -     Mańka  Beata

Członkowie :

1. Czapracka  Barbara

2. Dyrda  Anna

3. Głowacka  Ewa

4. Kida  Małgorzata

5. Krochmal Bożena

6. Pawlicka  Małgorzata

7. Ziółkowska  Małgorzata

W trakcie V kadencji podczas cyklicznych spotkań Okręgowego Sądu Szczecińskiej Izby Pielęgniarek 
 i Położnych realizowanych wg planu na każdy kolejny rok:

1. Analizowano akty prawne dotyczące wykonywania zawodu, odpowiedzialności 

zawodowej  pielęgniarek i położnych oraz pracy Okręgowego Sądu; 

2. Omawiano i analizowano procedury związane z prowadzeniem rozprawy przed Sądem                        I instancji;

3. Przedstawiano sprawozdania z uczestnictwa w posiedzeniach Rady i Prezydium Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych;

4. Przygotowywano przykładowe rozprawy na szkolenia z przedstawicielami Naczelnego Sądu oraz Okręgowych Sądów Izby Koszalińskiej i Gorzowskiej; 

5. Zapoznawano się z projektami ustaw dotyczącymi wykonywania zawodu pielęgniarek                        i położnych;

6. Przekazywano relacje / informacje ze szkoleń; omawiano propozycje, uwagi i sugestie odnośnie przeprowadzania szkoleń z zakresu prewencji w jednostkach ochrony zdrowia.

Podczas V kadencji przewodnicząca oraz członkowie uczestniczyli w czterech szkoleniach dla 

Przewodniczących i Członków Okręgowych Sądów - Izby Szczecińskiej, Koszalińskiej                   
i Gorzowskiej  przeprowadzonych przez  Przewodniczącą NSPiP  mgr Teresę Fichtner– Jeruzel   

oraz mec. Andrzeja Wodarskiego – Radcę Prawnego NSPiP, które odbyły się: 

· w dniu 11 grudnia 2008r. w siedzibie Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych; 

· w dniu 19 maja 2009r. w siedzibie Koszalińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych; 

· w dniu 16.11.2010r. w siedzibie Gorzowskiej  Izby Pielęgniarek i Położnych;

· w dniach 10 – 11.06.2011r. w SPSK Nr1 PUM w Szczecinie.
Ponadto:
1. W  dniach 09 - 10  kwietnia 2008r. przewodnicząca i dwóch członków  uczestniczyli                         

    w szkoleniu w Warszawie nt. „ Odpowiedzialności zawodowej pielęgniarek i położnych                    

    oraz postępowania przed Sądem I i II instancji”  zorganizowanej dla członków okręgowych 

    sądów pielęgniarek i położnych.

2. W dniach 02 – 04.10.2009r. w Pogorzelicy przewodnicząca i członkowie Sądu  uczestniczyli 

    w szkoleniu wyjazdowym z udziałem Okręgowego Rzecznika Odpowiedzialności Zawodowej 

    Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych.

3. W dniach 01 - 03.10.2010r. w Pogorzelicy przewodnicząca i członkowie Sądu uczestniczyli 

    w szkoleniu warsztatowym wyjazdowym z udziałem  przewodniczących i członków 

    Okręgowych Sądów Izby Szczecińskiej, Koszalińskiej i Gorzowskiej.

4. W dniu 19.04.2011r. w Szczecinie przewodnicząca i członkowie Sądu uczestniczyli                            

    w konferencji  pod patronatem Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych 

    „PRAWO I MEDYCYNA”.

W ramach prowadzonej prewencji w zakresie odpowiedzialności zawodowej  pielęgniarek                
 i położnych  Przewodnicząca i Członkowie Sądu przeprowadzili 36 szkoleń z zakresu odpowiedzialności zawodowej  dla zorganizowanych grup pielęgniarek i położnych.
Przedstawiało się to następująco:

1. W 2007 roku  przeprowadzono 7 szkoleń, w których uczestniczyło 138 pielęgniarek                                  

   i położnych.

2. W 2008 roku  przeprowadzono 4 szkolenia, w których udział wzięło 40  pielęgniarek                          

   i położnych. 

3. W 2009 roku  przeprowadzono 13 szkoleń,  w których uczestniczyło 197 pielęgniarek 

   i położnych.

4. W 2010 roku przeprowadzono 4 szkolenia, w których udział wzięło 45  pielęgniarek                        

   i położnych oraz  194 pielęgniarki i położne  uczestniczyły  w konferencji, której Okręgowy  

Sąd był współorganizatorem.

5. W 2011 roku – przeprowadzono 8 szkoleń,  w których uczestniczyło 155 pielęgniarek 

   i położnych.

Łącznie w szkoleniach uczestniczyło 575 pielęgniarek i położnych.  

W okresie sprawozdawczym do Okręgowego Sądu Pielęgniarek i Położnych w dniu 14.06.2010r. wpłynął wiosek o ukaranie pielęgniarki, która popełniła przewinienie  zawodowe (naruszenie art.18 ustawy  z dnia 5 lipca 1996 r. o zawodach pielęgniarki i położnej) polegające na:

· niezamierzonym podaniu dwójce pacjentów rozcieńczonego roztworu  Succynylocholiny, zamiast  niezależnego roztworu O,9% Na Cl, 

· wprowadzeniu  w błąd lekarza anestezjologa wezwanego do resuscytacji, 

· nieprzestrzeganiu zasad aseptyki  i antyseptyki.

Zgodnie z postanowieniem Okręgowego Sądu z dnia 18.10.2010r. na posiedzeniu niejawnym                akta sprawy skierowane zostały do Okręgowego  Rzecznika Odpowiedzialności Zawodowej celem  uzupełnienia wniosku pod względem  formalnym oraz uzupełnienia postępowania wyjaśniającego.  

Akta sprawy po uzupełnieniu w dniu 15.12.2010r. wpłynęły ponownie do Okręgowego Sądu. 

Wdrożono procedurę przeprowadzenia rozprawy, w chwili kiedy do osób wezwanych  na rozprawę docierały wezwania okazało się że obwiniona pielęgniarka przebywa w szpitalu  po leczeniu operacyjnym. 

Rozprawa została odroczona do czasu, kiedy obwiniona będzie mogła uczestniczyć w rozprawie. 

Ostatecznie w dniu 06.06.2011r. przeprowadzone zostało postępowanie przed Sądem.

Okręgowy Sąd uznał pielęgniarkę winną tylko w części jednego z trzech stawianych zarzutów –                   w części niezamierzonego podania w/w leku tylko jednej pacjentce. 

Ze względu na brak niepożądanych skutków w stanie ogólnym pacjentki Okręgowy Sąd odstąpił                  od wymierzania kary.  

Na powyższe orzeczenie wpływ miały następujące ustalenia:

1. Obwiniona pielęgniarka nie została dostatecznie wprowadzona i wdrożona w pracę pielęgniarki anestezjologicznej.

2. W jednostce, w której pracowała obwiniona pielęgniarka występowały zaniedbania organizacyjne m. in. brakowało osoby koordynującej pracę pielęgniarek anestezjologicznych uczestniczących przy znieczuleniach pacjentów w różnych zabiegach i w różnych jednostkach szpitala.

3. W czasie, kiedy doszło do niezamierzonego zdarzenia okołooperacyjnego u pacjentki, nie było w oddziale i szpitalu opracowanych procedur przygotowywania, oznaczania  
i podawania leków dożylnych oraz dotyczących znieczuleń pacjentów. Brakowało również jednoznacznie określonego trybu postępowania z lekami stosowanymi  
w znieczuleniach w sytuacji,kiedy znieczulenie nie zostanie przeprowadzone.

4. Obwiniona została ukarana przez zakład pracy (nagana z wpisaniem do akt  na1 rok, odsunięcie od znieczuleń, przeniesienie do pracy na inny oddział, cofnięcie planowanego na dzień 02.01.2010r. przeniesienia do pracy w innej jednostce szpitala).

   Orzeczenie wydane przez Okręgowy Sąd jest prawomocne. 

Przewodnicząca Okręgowego Sądu







            Ewa Kacprzak

