Konsultant Wojewddzki w dziedzinie Pielegniarstwa Ginekologiczno — Polozniczego

Dr n. med. Dorota Cwiek

Sprawozdanie z funkcjonowania zawodu poloznej
w wojewodztwie zachodniopomorskim

1. Informacje ogolne

Na obszarze wojewodztwa zachodniopomorskiego zlokalizowane sa 34 szpitale oraz 199
zaktadow otwartej opieki zdrowotnej, w ktorych pracuja potozne. Ogolna liczba poloznych
zarejestrowanych w Szczecinskiej Izbie Pielggniarek i Potoznych oraz w Koszalinskiej Izbie
Pielggniarek i Potoznych na dzien 31.08.2006. wynosi 1310 (1299 na dzien 31.12.2005), ale
czynnych zawodowo jest 1151 (1129 na dzien 31.12.2005). Szacowane zapotrzebowanie na rok
2007 wynosza 10 — 15 potoznych. W roku 2006 nie bylo w naszym wojewddztwie zadnej
absolwentki Wydzialu Potoznych, ale Pomorska Akademia Medyczna otworzyla ten kierunek.
Liczbg potoznych pokazuje tabela 1.

Tabela 1. Liczba poloznych w SIPiP i w KIPiP wg stanu na dzien 31.08.2006.

OIPiP

OIPiP

L.p. ZAKRES DANYCH - . . RAZEM
w Szczecinie | w Koszalinie
2004 12005 | 2004 | 2005 || 2004 | 2005
1 Liczba wydanych praw wykonywania zawodu 940 | 998 | 321 | 317 | 1261 | 1315
) poloznej wg stanu na dzien 31 grudnia
) Liczba wydanych praw wykonywania zawodu 36 6 o) - 38 6
" | poloznej od dnia 01.01.2006r. do dnia 31.08.2006r.
3. Liczba czlonkow OIPiP z prawem wykonywania 976 | 985 | 323 | 325 | 1299 | 1310
zawodu poloznej
4 Liczba czlonkow -()Il.)lP z prawem wykonywania 823 | 833 | 306 | 318 | 1129 | 1151
zawodu poloznej — czynnych zawodowo
indywidualnej
Liczba wydanych zezwolen | praktyki poloznej 6 ? 37 ! 43 10
5. | (od dnia 01.01.2006r. do dnia |indywidualnej
31.08.2006r.) na prowadzenie. | specjalistycznej 1 4 12 13 13 17
praktyki poloznej
grupowej praktyki
poloznych 0 0 0 0 0 0
6. |Liczba bezrobotnych stan na dzien
poloznych zarejestrowanych 31.08.2006 26 32 17 21 43 53
w OIPiP
7. | Planowane odejscia na emeryture w 2006 r. 37 40 0 0 37 40
8. | Liczba poloznych, ktore odbyly przeszkolenie w 2006 3 6 1 0 4 6
I. po przerwie w wykonywaniu zawodu




Tylko 7,65 % (w 2005 roku 6,55%) potoznych czynnych zawodowo posiada specjalizacje
(88 o0sd6b). W roku 2006 pomyslnie zdalo panstwowy egzamin specjalizacyjny w dziedzinie
pielggniarstwa potozniczego 6 poloznych. Natomiast 10,86% (w 2005 roku 9,92%) potoznych
czynnych zawodowo posiada kursy kwalifikacyjne (125 oséb). Jak wigc widaé, wskaznik
posiadanych kurséw powoli wzrasta, co oznacza, ze coraz wigcej potoznych si¢ doksztalca.
Posiadane specjalizacje przez potozne zobrazowano w tabeli 1, a kursy kwalifikacyjne w tabeli I11.

Tabela Il. Posiadane specjalizacje przez potozne na dzien 31.08.2006

Specjalizacja w dziedzinie: Liczba poloznych
2005 2006
medycyny spotecznej - -
organizacji ochrony zdrowia - -
epidemiologii i higieny 2 2
organizacji i zarzadzania 13 16
promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej 2 3
pielegniarstwa anestezjologicznego 1 intensywnej opieki 10 9
pielegniarstwa operacyjnego 7
pielegniarstwa onkologicznego - -
pielegniarstwa epidemiologicznego - 2
pielegniarstwa Srodowiskowego / rodzinnego 3 2
opieki przed- i okotoporodowe;j 8 9
pielegniarstwa potozniczo-ginekologicznego 8 9
pielegniarstwa potozniczego 20 26
pielegniarstwa ginekologicznego - 0
pielegniarstwa neonatologicznego 1 3
RAZEM 74 88

Tabela Ill. Posiadane kursy kwalifikacyjne przez potozne na dzien 31.08.2006

Kursy kwalifikacyjne w dziedzinie: Liczba poloznych
2005 2006
pielegniarstwa neonatologicznego 3 3
pielegniarstwa operacyjnego 32 39
pielegniarstwa epidemiologicznego 1 1
organizacji i zarzadzania 36 42
pielegniarstwa rodzinnego 16 17
promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej 6 6
pielegniarstwa anestezjologicznego i intensywnej opieki 18 17
RAZEM 112 125

Potozne w wojewddztwie zachodniopomorskim zatrudnione sa w:
» 26 szpitalach posiadajacych pion potozniczo — ginekologiczny,
« 1 szpitalu posiadajacym oddziat ginekologiczny,
» 7 szpitalach nie posiadajacych pionu potozniczo — ginekologicznego,
« POZ,
» Pomorskiej Akademii Medycznej,
« Szkole Policealnej Pracownikéw Stuzb Spotecznych,
» Innych placowkach.



Miejsce zatrudnienia potoznych przedstawia wykres 1.
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Wykres 1. Miejsce zatrudnienia potoznych

Najwigkszy wskaznik zatrudnionych potoznych na 10 000 mieszkancow wystepuje
w Szczecinie — 7,7, nastgpnie w Koszalinie — 6,7 1 w powiecie choszczenskim — 6,2. Natomiast
najmniejszy wskaznik zanotowano w powiecie szczecineckim i gryfinskim — 3,1, nastgpnie
w powiecie kamienskim — 2,7 1 w tobeskim — 2,1. Wskaznik pracujacych potoznych na 10 000
mieszkancow przedstawia wykres 2.
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Wykres 2. Wskaznik pracujqcych potoznych na 10 000 mieszkancow’

! Dane udostepnione przez ZCOiPZ w Szczecinie



2. Stacjonarne zaklady opieki zdrowotnej na dzien 31.12.2005

W stacjonarnych zaktadach opieki zdrowotnej zatrudnionych jest 686 (w roku 2004: 690)
poloznych w tym w przychodniach przyszpitalnych — 41 (w poradniach ginekologiczno-
polozniczych: 25; w poradniach neonatologicznych: 16). Szczegdtowa strukture zatrudnienia

poloznych przedstawiono w tabeli IV.

Tabela 1V. Struktura zatrudnienia potoznych w stacjonarnych zakladach opieki zdrowotnej

Oddzial Liczba
Potozne Pielegniarki
Sala porodowa 141 -
Potozniczy 99 -
Patologia cigzy 36 -
Noworodkowy 68 133
Ginekologia 115 8
Potozniczo - noworodkowy 13 33
Potozniczo — ginekologiczny 89 17
Izba przyje¢ polozniczo-gienkologiczna 25 11
Blok operacyjny potozniczo-ginekologiczny 25 23
Poradnia K 25 2
Inne oddzialy niepotoznicze 47
Oddziatowe nie przypisane do oddziatu 3
RAZEM 686 227

Najwigcej potoznych (290) pracuje zawodowo 11 — 20 lat. Staz pracy od 21 — 30 lat ma az
221 potoznych. Bardzo mato jest potoznych majacych staz pracy do 10 lat — 129 osob. Staz pracy
potoznych w stacjonarnych zaktadach opieki zdrowotnej przedstawiono na wykresie 3.
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Wykres 3. Staz pracy potoznych w stacjonarnych zaktadach opieki zdrowotnej
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3. Podstawowa opieka zdrowotna

W podstawowej opiece zdrowotnej zatrudnionych jest 203 potozne, sposrod ktorych
tylko 29 posiada praktyke¢ indywidualng 1 nikt grupowej. Strukturg liczby zatrudnienia
potoznych rodzinnych przedstawia wykres 4. (na dzien 28.02.2005).
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Wykres 4. Struktura liczby zatrudnienia potoznych rodzinnych w POZ"

Liczba zawartych umoéw bezposrednio z potoznymi POZ przez Zachodniopomorski
Oddziat Wojewddzki NFZ jest bardzo niska — tylko 26. Pozostate potozne rodzinne pracuja na
»podkontraktach”. Strukturg liczby bezposrednich umow potoznych z ZOW NFZ przedstawia
wykres 5.
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Wykres 5. Struktura liczby bezposrednich uméw potoznych z ZOW NFZ®

- Zrodto: opracowania wtasne ZOW NFZ



Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 2.09.1997
(Dz. U. Nr 116 Poz. 750) potozna jest zobowiazana do wykonywania $§wiadczen
zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych, pielggnacyjnych 1 rehabilitacyjnych. W
oparciu o dane ZOW NFZ w okresie od stycznia do grudnia 2005 potozne rodzinne
zrealizowaty 1 128 601 $wiadczen. Wykaz $wiadczen przedstawiono na wykresie 6.
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Wykres 6. Liczba $wiadczen zrealizowanych przez potozne rodzinne od 01. — 12.2005"

Najwyzszy wskaznik pracujacych potoznych POZ na 10 000 mieszkancéw znajduje sig
w powiecie biatogardzkim — 2,1, nastgpnie w mysliborskim — 1,9. Natomiast najmniejszy
wskaznik wystepuje w Swinoujéciu — 0,7 i w powiecie koszalinskim — 0,5. Na wykresie 7.
przedstawiono wskaznik pracujacych potoznych POZ na 10 000 mieszkancow.
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Wykres 7. Wskaznik pracujqcych potoznych POZ na 10 000 ludnosci”

4. Whnioski

- Dane udostegpnione przez ZCOiPZ w Szczecinie



1. Liczba potoznych w wojewodztwie zachodniopomorskim w stacjonarnej opiece zdrowotne;]
w dalszym ciagu jest niezadowalajaca.

2. W dalszym ciagu potozne powinny dazy¢ do podnoszenia swoich kwalifikacji w zwiazku
z ciagle niska liczba potoznych posiadajacych kursy specjalizacyjne i kwalifikacyjne.

3. Nalezy zachecaé pielggniarki 1 potozne POZ do zawierania bezposrednich umoéw z ZOW
NFZ.

Chcialam ztozy¢ podzigkowania wszystkim, ktérzy przyczynili si¢ do powstania tego
sprawozdania: Dyrektorom i Pielggniarkom Naczelnym i Przelozonym szpitali wojewddztwa
Zachodniopomorskiego, Szczecinskiej Izbie Pielegniarek 1 Poloznych, Koszalinskiej Izbie
Pielggniarek 1 Potoznych, Narodowemu Funduszowi Zdrowia oraz Zachodniopomorskiemu
Centrum Organizacji 1 Promocji Zdrowia.



