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' 7 dnia 10.11.2006

W osprawice zmian w systemic kszialeenia zawodowego pielggniarek

Prezydium Okregowej Rady Piclegniarck i Poloznyeh w Rueszowic wyraza swo] zdecydowany
spreceiw wobee plandw zmian w systemie ksztaleenia pielegniarek w Polsce,

Minister Zdrowia w pismach do Minister Edukacjii Narodowe proponyje, aby w ramach
planowanyceh zmian w systemic odwiaty uruchomi¢ drugg eiezke ksztalcenia w zawodzie pielegniarki,
ktdsa minlaby by¢ prowadzona w dwustopniowej szkole branzowej (na podbudowie 3 — letnie} szkoly
asystentek  pielegniarskich), konczacego sig cgzaminem maturaloym § epzaminem dyplomowym,
uprawnigiacym  do  otrzymania prawa wykonywania  zawedu plelegniarki,  Minister  Zdrowia
zaproponowal, aby przediniotowe ksztaleenie odbywalo sig w eyklu 3 + 3, i pe 3 latach ksztaleenia
absolwent szkoly uzyskiwatby iyt zawodowy asystentki pielggniarskic), a po dalszych 3 latach — tytut
zawodowy pielegniarki dyplomowane.

W ouzasadnieniv powyzszej propozycii Minister Zdrowia wskazuje, 7e Zaproponowany sposob
dochodzenia do zawodu piclegniarki ma stanowié rozwigzanie dla problemu dostepnodel do dwiadezer
opickwiczo ~ pielegnacyjnych, przez szybsze zaspokajanie potrzeh rynku pracy wzakresie kadvy
pielegniarskicg.

W ocenic Prezydium Okvegowej Rady Plelegniarek i Poloznych w Rzeszowie propozyeja Ministra
Zdrowin stanowl w zasadzie powrdt do nicistnicjacepo systenu ksztaleenia piclegniarek, Kidrego
elementem byly licea zawodowe, Jednak dla wysokiego poziomu wyksztalcenia, jakie osiagnela grupa
zawodowa piclggniarek w Polsce w ostamich latach, lakie rozwigzanie bedzie stanowilo zidecydowany
regres, na co samorzgd zawodowy nie moze sig rgodzid,

Przeciwdzialanic zjawisky, jakim jest niedobdr na polskim rynku peacy pielegniarek, szezegllnie
przez odplyw absolwentdw szkdl do pracy za granics. nic moze polegad na obnizaniu pozyeli zawodu
piclegniarki, przez obniZenic poziomu kszisicenia, Co bedzic misto takze wyplyw na  jukodd
realizowanych $wiandezen zdrowotnyeh oraz bezpieczenistwo zdrowotne pacjentow. Zmiany w zawodzic
pielggniarki nie powinny polegad na obnizaniu standardow ksztaleenia, ale na poprawie warunkow pracy,
przez. chociazby systematyczne podnoszenic wynagrodzes, czy wprowadzenie realinyeh minimainyeh
nortn zatrudnienia, ktdre zagwarantuja nie tylko beypivczotistiwa zdrowolne pacientéw, ale takze
bezpieczenstwo pracy pielegniarek,

Powyzsze propozycie odbiegaia jednak od  kierunkow. jakie zdajy sie wyrnaczad przepisy
wprowadzane w regulacjach Unii Ewropejskic]. W suezegdinodel w preambule do dyrekiywy Parlameniu
Europejskiego 1 Rady 2013/55/UE 2 dnia 20 listopada 2013 roku zmieniajgea migdzy innymi dyrektywe




2005/36/WE w sprawie uznawania kwalilikachl zawodowyeh, T tak w pki. 15 podkresha sig, 7o
uslawiczny rozwd] zawodowy przyerynia sig do bezpiecencyo 1 efektywnego wykonywania zawodu przcy
specialistdw, ktdrzy Rorzystaja z automatyezneso wrnawania kwalifikacji zawodowych, Waine jest, aby
zachecad do dalszego wamoenicnia ustawicznego rozwoju zawodowego w przypadku tych zawoddw,
Pafistwo  powinno  w szezegdlnosel  wspleral ustawiczny  rozwd]  zawodowy  pielegniurek
adpowicdzinlnyeh za opicke opdlug. Ustawiczny rozwd] zawodowy powinien obehmowad zmiany
techniczne, naukowe, repulacyjne | etverne oraz stanowid dla specialistdow motywacie do uezenia sig
przez cale zyeic w ich zawodzie. Jednoczesnie podkredlono, 2o w zawodzie picicgniarkt w ostatnich
freydziestu latach zaszly znaczne zmiany: podstawowa opicka zdrowotnz, stosowanie bardziej zlozonych
ferapli  oraz picustanny rozwdi technologi skutlkuja wicksza odpowicdzialuodeiy
piclegniarekipielegniarzy. Ksztalcenie pielegniarskie, kidrege organizacia sadad roznd sig w zaleinosel od
tradygil krajonveh, posvinno dawad bardzie) zdecvdowany 1 opuarty na wynikach pewnosd, e dana osoba
zohyie v okeesie ksztaleenia okreslong wiedeg 1 umicfetnosci oraz jest w stanie wykorzvsivwad co
najmaief ckredlone kompetencie w celu proveadzenia deiclalnosel odpowiadajgee) tenne zanvvodowi,

Propozycie Ministra Zdrowla prowadzg do waiioskow, Ze ich celem jest wykszialeenie piclegniarek
na minimalnym dopuszezalnym poziomie, jak najmmieiszym kosziem, Jednoczednic pamietad nalezy, 2e
zardwno 7 vegulacii unijnyel, jak 1 ustawy o zawoedach piclegniarki i polozne] wynika dla osob
wykonujgeyeh te zawody obowigzek ustawicznego kszialcenia si¢ i podnoszenia kwalifikacji, za co
odpowiada takze samorzgd zawodowy pielggniarek { polozayeh.




