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W sprawie propozveii Ministra Zdrowia dotyczace] wprowadzenia zmian ustawowych

w obszarze ksztalcenia w zawodzie pielegniarki

skierowane do:
1. Prezesa Rady Ministréw
2. Ministra Zdrowia

Ministra Edukacji Narodowe]

L2

4. Naczelnej Rady Pielggniarek i Poloznych

W zwigzku z planowanym przez Ministra Zdrowia projektem zmian dotyczaoym
ksztalcenia pielggniarek, zmierzajacym do uruchomienia drugiej $ciezki ksztafcenia

w zawodzie pielegniarki, {j. wprowadzenia do systemu o$wiaty dwustopniowych szkét

branzowych, Prezydium Okregowej Rady Pielegniarek i Poloznych w Krodnie wyraza

zdecydowany sprzeciw co do tepo rodzaju dziatan.

W ocenie Prezydium obecnie funkcjonujgey system ksztalcenia pielegniarek zostal
dostosowany do wymagai Unii Europejskiej. Okreslone w ustawie z dnia 15 lipca 2011 r.
o zawodach pielegniarki i poloznej, standardy ksztalcenia pielegniarek na poziomie studidw
pierwszego i drugiego stopnia gwarantuja wysoki poziom przygotowania zawodowego
i stanowia istotne osiagniecie w rozwoju pielggniarstwa.

Propozycja Ministra Zdrowia dotyczaca uruchomienia drugiej §ciezki ksztatcenia
w zawodzie pielegniarki prowadzonego w dwustopniowej szkole branzowej na podbudowie
trzyletniej szkoty asystentek piel¢gniarskich $wiadezy o degradacii naszego zawodu i dobrze
wypracowanego systemu ksztalcenia, ktérego wiele krajow nam ,,zazdroéci”. Ponadto nie
widzimy koniecznodei ksztalcenia asystentek i asystentéw piclegniarskich w sytuacji gdy

ksztatei sie opiekundéw medycznych.




- Pragniemy podkresli¢, ze zawdd pielegniarki jest zawodem samodzielnym, zawodem zaufania
publicznego, a pielggniarki i potozne posiadajg wysokie kwalifikacje.

Utworzenie szk6l branzowych specjalizujacych si¢ w nauczaniu przyszlych pielegniarek
w zaden sposdb nie poprawi jakosci $wiadczen opieki zdrowotnej. Uczniowie szkét
branzowych beda mogli bowiem uzyskaé kwalifikacje, ktore zdaniem Ministerstwa Zdrowia
sg wystarczajgce do podjgcia pracy w tym zawodzie. Jednak gléwnym celem wprowadzenia
owych zmian jest zwigkszenie ilosci oséb wykonujacych zawdd pielegniarki, nie zwracajac
uwagi na poziom ich wyksztalcenia.

Wprowadzenie do systemu ksztalcenia szkot branzowych zwigzane bedzie z dodatkowymi
kosztami, ktére trudno oszacowaé. W naszej ocenie konieczne do realizacji tego projektu
srodki finansowe mozna przeznaczyé na rozwdj i doskonalenie dotychczasowych form
ksztalcenia i doskonalenia zawodowego.

Ponadto zaproponowane przez Ministra Zdrowia zmiany w obszarze ksztalcenia takze
w zaden sposéb nie rozwigzg niedoboru personelu pielegniarskiego w placéwkach ochrony
zdrowia, a obnizg pozycje 1 prestiz zawodowy pielegniarek.

Obecny brak pielggniarek na rynku pracy spowodowany jest m. in. ograniczeniami
w przyjeciu mlodziezy na ten kierunek studiow. Konieczne sg rowniez zmiany systemowe
dotyczace w szczegdlnosci warunkéw pracy i placy dla pielegniarek i poloznych, ktére
spowodujg zwigkszenie zainteresowania wykonywaniem tych zawoddw.

W imieniu $rodowiska pielggniarskiego apelujemy o ,,uwolnienie” limitéw miejsc na
uczelniach wyzszych i stworzenie mozliwodci ksztalcenia w zawodzie pielegniarki w obecnie
funkcjonujgcym  systemie. Poziom wyksztalcenia pielegniarek jest bardzo istotnym

czynnikiem wplywajacym przede wszystkim na bezpieczenstwo pacjentéw, czyli nas samych.
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