Apel Nr 2

VI Okręgowego Zjazdu Sprawozdawczo - Wyborczego 

Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych

z dnia 21 października 2011r. 

skierowany do:

Ministerstwa Zdrowia

Naczelnej Rady Pielęgniarek i Położnych

Parlamentarzystów

w sprawie podjęcia działań przez Naczelną Radę Pielęgniarek i Położnych na rzecz przyjęcia Dyrektywy dotyczącej czasu pracy wobec sektora ochrony zdrowia

 przez Rząd Polski

Delegaci zebrani na VI Okręgowym Zjeździe Sprawozdawczo - Wyborczym Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych uważają, że ze względu na wejście w życie zapisów ustawy o działalności leczniczej, otwierającej możliwości realizacji praktyk zawodowych przez pielęgniarki i położne w opiece stacjonarnej należy opracować, wdrożyć  
i utrzymać procedury obejmujące monitorowanie czasu pracy pielęgniarek i położnych niezależnie od formy zatrudnienia.

UZASADNIENIE:

Pamiętając, że wykonując zawody zaufania publicznego mamy również obowiązek dbania  
o bezpieczeństwo pracy pielęgniarek i położnych, ale także prowadzić nadzór nad bezpieczeństwem korzystania przez pacjentów ze świadczeń pielęgniarskich i położniczych.

Podejmowanie obowiązków „ponad miarę” zaburza niejednokrotnie równowagę pomiędzy pracą, wypoczynkiem i rozwojem zawodowym. Wpływa również negatywnie na prawidłowe funkcjonowanie organizmu.

Wynikiem pracy znacznie przekraczającej dopuszczalne wymiary czasu pracy oraz pracy  
u kilku pracodawców, jest utrata zdrowia, zaburzenia snu, gospodarki hormonalnej, co skutkuje przerwami w pracy, odejściem od zawodu lub popełnianiem błędów medycznych.
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Przewodniczący  Zjazdu

      Krystyna Kaziszko




     mgr Zygmunt Sitko

