UCHWAŁA

Nr  7/VI/11 

z dnia 21 października 2011r.

VI Zjazdu Sprawozdawczo – Wyborczego

 Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania  Okręgowej Komisji Rewizyjnej Szczecińskiej Izby Pielęgniarek  i Położnych 

za okres V kadencji

Na podstawie art. 23 pkt. 2 ustawy z dnia 19 kwietnia 1991 r. o samorządzie pielęgniarek  
i położnych /Dz. U. Nr 41, poz. 178 z późn. zm./  uchwala się, co następuje:

§ 1

Zatwierdza się sprawozdanie z działalności Okręgowej Komisji Rewizyjnej Szczecińskiej Izby Pielęgniarek  i Położnych za okres V Kadencji przedstawione przez Przewodniczącego Okręgowej Komisji Rewizyjnej  Szczecińskiej Izby Pielęgniarek  i Położnych, stanowiące załącznik nr 1 do niniejszej uchwały.

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

        Sekretarz Zjazdu





    Przewodniczący Zjazdu

      Krystyna Kaziszko




          Zygmunt Sitko

Sprawozdanie Kadencyjne z działalności

Okręgowej Komisji Rewizyjnej

Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych

za okres X 2007 r. – X 2011 r.

V Okręgowy Zjazd Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych 12 – 13.10.2007 r. dokonał wyboru Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej – Zygmunta Sitko oraz

Członków w osobach:

Cerzniewska Zofia 

Pęciak Renata,

Fabiańska Marzena,

Magda Bożena,

Grochowska Danuta,

Nowowiejska – Biegańska Jolanta,

Więcławska Violetta.

Komisja podczas pierwszego posiedzenia 29.10.2007 r. ukonstytuowała się wybierając dwie Wiceprzewodniczące  – Cerzniewska Zofia, Pęciak Renata oraz Sekretarza – Fabiańska Marzena. 

Okręgowa Komisja Rewizyjna działała w oparciu o plan pracy zatwierdzany na corocznych Zjazdach Sprawozdawczych Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych, przeprowadzając kontrole w Szczecińskiej Izbie Pielęgniarek i Położnych 4 razy w roku kalendarzowym.

Zakres przedmiotowy kontroli obejmował:

1. Działalność finansową, a w tym:

- dokumentowanie operacji finansowo-księgowych,

- ewidencję druków ścisłego zarachowania,

- rozpisywanie i rozliczanie delegacji,

- udzielanie i rozlicza zaliczek,

- prowadzenie kasy,

- rozliczanie kart drogowych samochodu służbowego,

- ściągalność składek członkowskich i odprowadzanie na NIPiP,

- rozliczanie wydatków Okręgowego Sądu i Rzecznika Odpowiedzialności Zawodowej,

- lokaty terminowe,

- wydatki na działalność Izby.

2. Działalność merytoryczną, a w tym:

-  kontrola posiedzeń Rady i Prezydium (kworum, zgodność proceduralna),

-  zgodność podejmowanych Uchwał,

- kontrola Komisji i Zespołów Problemowych działających przy Radzie Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych.

Podczas prowadzonych kontroli Komisja Rewizyjna opierała się na następujących dokumentach:

- Ustawa o samorządzie pielęgniarek i położnych z 19.04.1991 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 41, poz. 178 ze zm.),

- Ustawa o rachunkowości z 29.09.1994 r. (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223 ze zm.),

- Instrukcja dotycząca obsługi i kontroli dokumentów finansowych z dnia 06.10.1994 r.,

- Uchwały Krajowego Zjazdu Pielęgniarek i Położnych,

- Uchwały Zjazdu Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych (w tym dotyczące budżetu Izby). 

Wszystkie 17 przeprowadzonych kontroli zostało udokumentowanych poprzez Protokoły pokontrolne oraz Uchwały obejmujące 5 zaleceń pokontrolnych, wszelkie spostrzeżenia i zalecenia były przedstawiane Przewodniczącej Rady oraz Radzie Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych.

W trakcie kadencji wprowadzono zmianę sposobu sporządzania raportów kasowych na koniec każdego dnia (wcześniej raz w miesiącu), co pozwala obecnie bardzo dokładnie prowadzić bieżący nadzór nad finansami Izby; dokonano spisu z natury i założenia zaktualizowanej Księgi Środków Trwałych w 2010 roku; podjęto decyzję o wyborze niezależnego biegłego księgowego firmy PER SALDO i dokonano oceny prawidłowości prowadzenia dokumentów księgowych w 2009 roku – nie stwierdzając żadnych uchybień. Członkowie Komisji uczestniczyli w 4 szkoleniach merytorycznych, w tym 1 przeprowadzonym przez Naczelną Izbę Pielęgniarek i Położnych na początku kadencji.

Obecnie dokumenty bankowe i kasowe prowadzone są prawidłowo i zatwierdzane zgodnie  
z przyjętymi zasadami. Gospodarka finansami prowadzona w oparciu o corocznie zatwierdzany plan finansowy nie wykazała nieprawidłowości – wydatki w pierwszym kwartale roku następnego, utrzymywały się na poziomie zgodnym z uchwałami Zjazdów. W minionym okresie zdarzały się przesunięcia pomiędzy poszczególnymi punktami planu wydatków, jednak zawsze odbywało się to poprzez Uchwały Rady lub Prezydium Rady. 
W  posiedzeniach Rady i Prezydium Rady uczestniczył  Przewodniczący lub wyznaczony  członek Komisji Rewizyjnej, zawsze liczba osób uczestniczących pozwalała na podejmowanie stosownych uchwał i merytorycznej dyskusji, listy  obecności sporządzane, a omawiane zagadnienia zawsze znajdowały odzwierciedlenie w protokołach. 
Komisje Problemowe spotykały się według  rocznych harmonogramów pracy, jednak nie wszystkie  
i nie zawsze w wystarczającym składzie – co było przyczyną zawieszenia lub rezygnacji z działań takiej komisji. Podjęte zadania  były realizowane wg planu na bieżąco.   
Okręgowa Komisja Rewizyjna w ostatniej kontroli stwierdziła stan:
- konto obrotowe na kwotę 28.569.21 PLN 
- konto oprocentowane PROGRES 1.725.08 PLN
- konto oprocentowane ALIOR 84.155.93 PLN 
- lokaty terminowe Nordea 423.809.25 PLN; Milenium 219.668.94 PLN; Alior 580.000.00 PLN. 

Rozliczenie finansowe za rok 2011 tj. 7 miesięcy wydatkowano 1.232.699.33 PLN z zaplanowanej kwoty 2.525.000.00 PLN, co daje 48,82 %. W żadnych punktach wykonanie budżetu nie przekroczyło 70 %. 
Szanowni  Państwo, podsumowując całą kadencję  jako Komisja Rewizyjna stwierdzamy, że wszystkie ważniejsze decyzje dotyczące spraw finansowych były podejmowane przez Radę  
z rozwagą i w dobrze pojmowanym interesie naszego środowiska zawodowego, wnoszę więc  
o udzielenie Absolutorium ustępującej Radzie Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych.






Przewodniczący Okręgowej Komisji Rewizyjnej









          mgr Zygmunt Sitko

