Załącznik Nr 1 do uchwały Nr 8/VII/2017 z dnia 25 marca 2017r. 

                        XXVI Zjazdu Sprawozdawczego SIPiP
SPRAWOZDANIE Z DZIAŁALNOŚCI OKRĘGOWEJ KOMISJI REWIZYJNEJ
od I –  XII 2016 rok

I. Okręgowa Komisja Rewizyjna działa od grudnia 2015 roku w następującym składzie:
1. Przewodnicząca – Cerzniewska Zofia 

2. Wiceprzewodnicząca – Nowowiejska – Biegańska Jolanta

3. Wiceprzewodnicząca – Grochowska Danuta

4. Sekretarz – Fabiańska Marzena

5. Członek –  Ekalt Joanna

6. Członek – Harendarczyk Elżbieta

7. Członek – Smolarek Krystyna

Komisja Rewizyjna w przebiegu kontroli opierała się na aktach prawnych:

· ustawa o samorządzie pielęgniarek i położnych z dnia 01.07.2011 r. (Dz. U. Nr 174, poz.1038 z późniejszymi zmianami)

· ustawa o rachunkowości z dnia 29.09.1994 r. (tekst jednolity Dz. U. z 2002 r. Nr 76, poz. 694 z późniejszymi zmianami)
· Regulamin Okręgowej Komisji Rewizyjnej   

· instrukcja dotycząca  obsługi i kontroli dokumentów finansowych z dnia 06.10.1994r.
· plan budżetowy Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych
· uchwały Krajowego Zjazdu Pielęgniarek i Położnych
· uchwały Okręgowego Zjazdu Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych
II. Komisja Rewizyjna w okresie sprawozdawczym przeprowadziła 4 kontrole w siedzibie Rady Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych w dniach:

1. 16.02.2016

2. 07.06.2016 

3. 13.09.2016

4. 06.12.2016

III. Frekwencja członków Okręgowej Komisji Rewizyjnej uczestniczących w posiedzeniach Komisji wynosiła:

1. 16.02.2016 – 85.8%

2. 07.06.2016 – 100%

3. 13.09.2016 – 100%

4. 06.12.2016 – 71.5%

IV. Wyniki kontroli zostały przedstawione na posiedzeniu Rady oraz zgodnie z regulaminem - Przewodniczącej Rady SIPiP.

V. Komisja w tym okresie przeprowadziła kontrolę z zakresu:
1. dokumentowania operacji finansowo – księgowych,

2. rozliczenia budżetu izby – zgodność z uchwałą zjazdu,

3. dokumentacji finansowej dotyczącej spłaty kredytu na zakup nowej Izby SIPiP,

4. rozpisywania delegacji,

5. rozliczania zaliczek (w tym zeszyt rozliczania biletów),

6. stopnia realizacji podejmowanych uchwał oraz sporządzanych protokołów (w tym realizacja ściągalności zaległości  składkowych i innych),

7. działalność wszystkich komisji problemowych: (prowadzenie dokumentacji i frekwencja na spotkaniach),

8. bilans dni urlopowych wykorzystanych przez wszystkich pracowników Izby,

9. prowadzenia listy obecności. 

VI. Przewodnicząca komisji uczestniczyła w posiedzeniach Rady oraz Prezydium Szczecińskiej Izby Pielęgniarek i Położnych lub reprezentowana była przez jej zastępców - weryfikując kworum (listy obecności) tych organów pozwalające podejmować prawidłowe decyzje w postaci uchwał. 

Podczas prowadzonych kontroli wszystkie spostrzeżenia komisji były na bieżąco realizowane.

Sprawozdanie przygotowała

Przewodnicząca Okręgowej Komisji Rewizyjnej

Zofia Cerzniewska
